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a exposicion a factores de riesgo

psicosociales y ergonomicos en el trabajo, asi

como disminuir [a incidencia de enfermedades
cronico-degenerativas y riesgos de trabajo.

Prevenir

Promover entornos laborales sequros y saluc
en a prevencion de los principales problemas ¢
de trabajo y enfermedad general.
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Prevencion de enfermedades

de trabajo relacionadas

con factores de riesgo
psicosociales en el centro laboral.

e accidentes
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Contribuir a una mejor calidad de vida de las
trabajadoras, o que puede impactar en dis

el ausentismo e incrementar a productiv
considerando que el mayor activo de
50N Sus personas trabajado

Fortalecimiento
de [a prescripcion social.

Acciones para [as mujeres
derechohabientes.

Capacitacion masiva con CLIMSS.

Aprovechamiento de tecnologia,
e-ELSSA e interoperabilidad
de sistemas internos del IMSS.




